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MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L ASSEGNAZIONE DI DIRIGENTI MEDICI
PRESSO LA UOS VAP - VALUTAZIONE APPROPRIATEZZA PRESCRITTIVA -
AFFERENTE AL COORDINAMENTO DI STAFF

SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

MARTEDI 12 MARZO 2024

La presente Manifestazione di interesse, approvata con deliberazione ASL Pescara numero 304
del 26.02.2024. e finalizzata ad acquisire la disponibilita di Dirigenti Medici, dipendenti
dell’ ASL Pescara a tempo indeterminato, per la formazione di un elenco di idonei da utilizzare
ai fini dell’assegnazione di unita mediche presso la UOS VAP - Valutazione Appropriatezza
Prescrittiva - afferente al Coordinamento di Staff della Direzione Aziendale.

L’assegnazione presso la UOS VAP - Valutazione Appropriatezza Prescrittiva — implica un
impegno a tempo pieno presso tale sede.

L’inserimento dei dirigenti medici nell’elenco di cui al presente avviso non determina, in capo
ai singoli, alcun diritto all’assegnazione della sede.

Sede e funzioni allocate presso la UOS VAP - VValutazione Appropriatezza Prescrittiva

La UOS VAP - Valutazione Appropriatezza Prescrittiva — ha sede in Pescara, Via R. Paolini,
47.

Le funzioni della UOS VAP - Valutazione Appropriatezza Prescrittiva — sono di tipo ispettivo
volte ai controlli di legittimita, congruita e appropriatezza delle prestazioni sanitarie.

Nello specifico 1’unita operativa VAP annovera tra le sue precipue funzioni il coordinamento
delle attivita ispettive prestazionali espletate dai Nuclei Ispettivi di Controllo in ambito
ospedaliero, specialistico, territoriale, residenziale, sia pubblico che privato, con valutazioni
finalizzate a riscontri di qualita e completezza della documentazione clinica, della legittimita e
della congruita e appropriatezza organizzativa e clinica. Gli esiti dei controlli vengono messi a
disposizione dell’unita operativa GACEP e della Regione a fini delle liquidazioni e recuperi,
nonché monitoraggio, certificazione Lea, programmazione e audit. Come stabilito nelle linee
guida della Regione Abruzzo per la redazione degli atti aziendali, approvate con DGR 78/2017,
tale funzione di coordinamento strategico afferisce direttamente alla Direzione Strategica
Aziendale.

Tale struttura si compone di tre Nuclei Ispettivi di Controllo (NOC):

e NOC1 per il controllo delle spedalita pubbliche e private
Verifica della accessibilita, appropriatezza organizzativa e clinica, legittimita e
congruita delle prestazioni effettuate dall’erogatore privato nell’ambito degli accordi

negoziali di cui all’articolo 8 quinquies Decreto Legislativo 502/1992 e ss.mm.ii per
I’erogazione di prestazioni di assistenza ospedaliera

e NOC2 per il controllo delle residenzialita, semi-residenzialita e riabilitazione, private;
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Verifica della accessibilita, appropriatezza organizzativa e clinica, legittimita e
congruita delle prestazioni effettuate dall’erogatore privato nell’ambito degli accordi
negoziali di cui all’articolo 8 quinquies Decreto Legislativo 502/1992 e ss.mm.ii per
I’erogazione di prestazioni assistenziali di residenzialita, semi-residenzialita e
riabilitazione

e NOCS3 per il controllo della specialistica ambulatoriale, branca a visita e termalismo.

Verifica della accessibilita, appropriatezza organizzativa e clinica, legittimita e
congruita delle prestazioni effettuate dall’erogatore privato nell’ambito degli accordi
negoziali di cui all’articolo 8 quinquies Decreto Legislativo 502/1992 e ss.mm.ii per
I’erogazione di specialistica ambulatoriale

Requisiti di accesso

Possono inoltrare la propria candidatura i dirigenti medici dipendenti dell’ ASL Pescara a tempo
indeterminato, disponibili all’assegnazione immediata presso la UOS VAP - Valutazione
Appropriatezza Prescrittiva ed idonei alla guida di autoveicoli per i quali & necessaria la Patente
di tipo B, ascritti alle seguenti discipline:

- MEDICINA FISICA E RIABILITAZIONE

- MEDICINA INTERNA

- CHIRURGIA GENERALE

- PATOLOGIA CLINICA

- IGIENE, EPIDEMIOLOGIA E SANITA PUBBLICA

In luogo del titolo di Specializzazione puo essere fatto valere il servizio in una delle discipline
suddette pari almeno a trentasei mesi.

Sono ammesse le equipollenze ai sensi del D.M. — Ministero della Salute - 30-1-1998,
Pubblicato nella Gazz. Uff. 14 febbraio 1998, n. 37, S.0O., testo vigente, recante le tabelle
relative alle discipline equipollenti previste dalla normativa regolamentare per l'accesso al
secondo livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del Servizio sanitario nazionale.

Modalita di presentazione delle candidature

La candidatura alla manifestazione di interesse, redatta utilizzando il modello “A” allegato
debitamente sottoscritto, unitamente all’Allegato B anch’esso datato e sottoscritto, deve essere
inviata a mezzo pec (specificando nell’oggetto della pec “Manifestazione di interesse UOS
VAP”, entro 15 giorni dalla pubblicazione del presente avviso sul sito web della ASL di
Pescara (www.asl.pe.it-area-concorsi), al seguente indirizzo di posta elettronica certificata:
protocollo.aslpe@pec.it.
Per la validita dell’invio il candidato deve utilizzare a propria volta una casella elettronica
certificata personale.
La domanda, a pena di esclusione, deve essere:

- debitamente firmata;

- corredata da copia del documento di identita in corso di validita;

- inviata entro il termine di scadenza sopra indicato.
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Idoneita

I candidati in possesso dei requisiti di accesso di cui al presente avviso ai fini dell’acquisizione
dell’idoneita al subentro in graduatoria dovranno sostenere una prova colloquio innanzi ad una
Commissione Tecnica nominata con deliberazione del Direttore Generale.

La prova colloquio e tesa a verificare il possesso delle conoscenze e competenze utili alla
migliore presa in carico delle attivita di pertinenza dei tre Nuclei Ispettivi di Controllo (NOC)
afferenti alla UOS VAP -Valutazione Appropriatezza Prescrittiva.

La prova colloquio esita una valutazione Idoneo o Non Idoneo. Il personale Idoneo entra a far
parte dell’elenco dei medici da cui I’ASL Pescara puo attingere per i fabbisogni di cui
all’oggetto del presente avviso.

Elenco idonei

L elenco degli idonei resta valido sino al suo eventuale aggiornamento e comunque non oltre
il 31/12/2025.

Criteri di attribuzione incarichi

L’ASL Pescara, valutate di volta in volta le necessita aziendali prioritarie, procede con
I’utilizzo dell’elenco degli idonei tenendo conto della disciplina di afferenza di ciascun medico
in relazione all’area di attivita da assegnare.

Le attivita di assegnazione possono riguardare quelle di pertinenza di uno o piu NOC, secondo
le necessita ritenute prioritarie dalla Direzione Aziendale.

Responsabile del procedimento:

Sig. Paolo lacovetti, Collaboratore Ammnistrativo Professionale UOC Dinamiche del
Personale, ASL Pescara, Mail: paolo.iacovetti@asl.pe.it.

Attestazione pubblicazione Avviso sul sito aziendale

Si attesta avvenuta pubblicazione sul sito web della ASL di Pescara www.asl.pe.it-area-
concorsi in data 26.02.2024.

IL DIRETTORE GENERALE
ASL PESCARA
Dott. Vero Michitelli
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